
長野県（産業労働部）プレスリリース 令和６年（2024年）１月19日

補助金概要

・生産性の向上や従業員の賃金引上げに取り組む県内中小企業を支援するため、国の業務

改善助成金の上乗せ補助を行います。

・業務改善助成金の交付額確定及び支給決定通知を受けた企業で、女性・若者等が働きや

すい職場づくりに取り組む宣言を行った企業が対象となります。

・業務改善助成金の支給決定額の1/10（先進的・積極的に職場環境改善に取り組む認証制

度取得企業は支給決定額の2/10）を補助します。

特 徴

○賃金引上げだけでなく生産性向上に取り組む企業に対する支援

・賃上げを行うだけでなく、生産性向上に資する設備を導入する企業に対して支援を実施

することで、職場環境改善と長期的な人手不足対策に取り組む企業を強力に支援。

○女性・若者が働きやすい職場づくりに取り組む企業に対する支援

・社員の子育て応援宣言等を行っている女性・若者を応援する企業に対して補助を実施。

・職場いきいきアドバンスカンパニー等認証制度を取得している企業に対して上乗せ補助

を実施することで、取り組みを促進。

対象企業

・長野県内に事業場があること
・令和６年１月１日以降に長野労働局に業務改善助成金の交付申請を行い、令和７年２月
28日までに交付額確定及び支給決定通知を受けていること
・「社員の子育て応援宣言」と「パートナーシップ構築宣言」をいずれも行っていること
※その他要件はＨＰをご覧ください。

その他詳細

別添チラシか下記HPをご覧ください。

HP：https://www.pref.nagano.lg.jp/rodokoyo/seisanseisupport.html

女性・若者を中心とした賃上げと設備投資促進により県内企業の人手不足に対応するため、国の業務改善助成

金の上乗せ補助制度となる「長野県中小企業賃上げ・生産性向上サポート補助金」を開始しました。

【従業員の賃上げと生産性向上に取り組む企業をサポート！】

長野県中小企業賃上げ・生産性向上サポート補助金を開始しました！

HP二次元コード

（問合わせ先）

担当 労働雇用課雇用対策係

木下、掛川

電 話:026-235-7201 内線2478

電子ﾒｰﾙ：rodokoyo@pref.nagano.lg.jp

https://www.pref.nagano.lg.jp/rodokoyo/seisanseisupport.html
mailto:rodokoyo@pref.nagano.lg.jp

